




الرؤية

جعل القرآن الكريم أسلوبا للحياة ومنهجا 
.للمجتمع 

الرسالة

تسعى أن تكون المؤسسة القرآنية الأولى 
الرائدة في خدمة كتاب الله تعالى ورعايته 

.وتعليمه لجميع فئات المجتمع

المهمة والوظائف

تعمل الجمعية على تعليم القرآن
وتجويداً وتلاوةً الكريم حفظاً 

وتصحيح تلاوته لأبناء وبنات
المحافظة والقرى التابعة لها

القيم

الإتقان-
الانتماء-
الابتكار-
التعاون-

(محافظة أضم ) نطاق الخدمة 

الأمانة-
القدوة-
العطاء-



1

عدد 
المستهدفين

مستفيد700

موعد 
التنفيذ

م2025/ 1/ 1
م2025/ 12/ 31

مكان
التنفيذ

مساجد المحافظة 
والدور النسائية

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

حافظمنهج حياة
(الحلقات المسائية)

إتقان تلاوة وحفظ 
.القرآن الكريم 

فتح حلقات قرآنية متعدد في القرى والهجر : وصف المشروع 
. التابعة للمحافظة 

تشجيع الطلاب والطالبات على حفظ ومراجعة : أثر المشروع 2
.الكريم القرآن 

.طالب وطالبة بهذا المشروع 800انتظام : مؤشرات الأداء 3

.عدد الاختبارات المرحلية للمنجزين خطط الحفظ : مؤشرات النتائج 4

: آلية التنفيذ 5
.الإعلان وحصر الفئة المستهدفة -1
.تحديد أوقات وأماكن الحلقات -2
. تحديد فريق العمل المنفذ للمشروع -3
.تنفيذ المشروع -4
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -5

المنفذ
إدارة الشؤون التعليمية

عدد العاملين 
معلم ومعلمة45–مشرفين 4

: ميزانية المشروع 
490000 ريال

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

مرحلية150+شهري

: عدد المتطوعين 
-



1

عدد 
المستهدفين

مستفيدة300

موعد 
التنفيذ

م2025/ 1/ 1
م2025/ 12/ 31

مكان
التنفيذ

عن بُعد

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

إتقان تلاوة وحفظالمقارئ القرآنيةمنهج حياة
.القرآن الكريم 

. فتح حلقات قرآنية متعددة عن بُعد: وصف المشروع 

رات غير القادتيسير الالتحاق بركب الحفّاظ للطالبات : أثر المشروع 2
.للحضور في الدور النسائية 

.طالبة بهذا المشروع 300انتظام : مؤشرات الأداء 3

عدد الاختبارات المرحلية للمنجزات خطط : مؤشرات النتائج 4
.الحفظ

: آلية التنفيذ 5
.الإعلان وحصر الفئة المستهدفة -1
.تحديد أوقات الحلقات -2
. تحديد فريق العمل المنفذ للمشروع -3
.تنفيذ المشروع -4
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -5

المنفذ
إدارة الشؤون التعليمية

(مركز التعليم عن بُعد)

عدد العاملين 
معلمة30–مشرفة 

ميزانية المشروع 
24000 ريال

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

مرحلية150+شهري

عدد المتطوعين 
متطوعة30



1

عدد 
المستهدفين

مستفيد500

موعد 
التنفيذ

شهر رمضان المبارك

مكان
التنفيذ

جوامع المحافظة 
والتعليم عن بُعد

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

إتقان تلاوة وحفظالإتقان الرمضانيمنهج حياة
.القرآن الكريم 

فتح حلقات قرآنية تهتم بجانب الضبط : وصف المشروع 
.للمحفوظ  وإتقان التلاوة 

. غرس مفهوم الإتقان للحفظ والمراجعة التراكمية : أثر المشروع 2

طالب وطالبة في شهر رمضان 500تدريس : مؤشرات الأداء 3
.المبارك 

.عدد المنجزين لمسارات إتقان : مؤشرات النتائج 4

: آلية التنفيذ 5
.الإعلان وحصر الفئة المستهدفة -1
.تحديد أوقات وأماكن الحلقات -2
. تحديد فريق العمل المنفذ للمشروع -3
.تنفيذ المشروع -4
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -5

المنفذ
إدارة الشؤون التعليمية

عدد العاملين 
معلم ومعلمة51–مشرفين 3

: ميزانية المشروع 
ريال  68000

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

منجز350+موسمي

: عدد المتطوعين 
-



1

عدد 
المستهدفين

مستفيد120

موعد 
التنفيذ

الإجازة الصيفية

مكان
التنفيذ

جوامع ومساجد 
المحافظة

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

دورة البيان القرآنية منهج حياة
الصيفية الخامسة

إتقان تلاوة وحفظ
.القرآن الكريم 

فتح حلقات قرآنية تهتم بجانب الحفظ المكثف: وصف المشروع 
.والمراجعة المتقنة خلال الإجازة الصيفية 

. حفظ أوقات الشباب بما يعود بالنفع : أثر المشروع 2

.طالب في الإجازة الصيفية 150تدريس : مؤشرات الأداء 3

.عدد المنجزين لمسارات الدورة المكثفة : مؤشرات النتائج 4

: آلية التنفيذ 5
.الإعلان وحصر الفئة المستهدفة -1
.تحديد أوقات وأماكن الحلقات -2
. تحديد فريق العمل المنفذ للمشروع -3
.تنفيذ المشروع -4
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -5

المنفذ
إدارة الشؤون التعليمية

عدد العاملين 
معلمين8–مشرف 

: ميزانية المشروع 
ريال  12700 

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

منجز40+موسمي

: عدد المتطوعين 
-



1

عدد 
المستهدفين

مستفيدة250

موعد 
التنفيذ

الإجازة الصيفية

مكان
التنفيذ

عن بُعد

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

دورة الحُلل القرآنية منهج حياة
الصيفية السابعة

إتقان تلاوة وحفظ
.القرآن الكريم 

فتح حلقات قرآنية تهتم بجانب الحفظ المكثف: وصف المشروع 
.والمراجعة المتقنة خلال الإجازة الصيفية 

. حفظ أوقات الفتيات بما يعود بالنفع : أثر المشروع 2

.طالبة في الإجازة الصيفية 250تدريس : مؤشرات الأداء 3

.عدد المنجزات لمسارات الدورة المكثفة : مؤشرات النتائج 4

: آلية التنفيذ 5
.الإعلان وحصر الفئة المستهدفة -1
.تحديد أوقات الحلقات -2
. تحديد فريق العمل المنفذ للمشروع -3
.تنفيذ المشروع -4
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -5

المنفذ
إدارة الشؤون التعليمية

(مركز التعليم عن بُعد)

عدد العاملين 
معلمة20–مشرفة  

: ميزانية المشروع 
ريال  31900

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

منجزة150+موسمي

: عدد المتطوعين 
-



1

عدد 
المستهدفين

مستفيدة36

موعد 
التنفيذ

الإجازة الصيفية

مكان
التنفيذ

عن بُعد

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

مقرأة براعم تمكين
الطفولة

تمكين البراعم من 
اكتساب المهارة 

.القرائية 

فتح حلقات قرآنية تهتم بإكساب البراعم مهارة : وصف المشروع 
.القراءة والتلاوة 

تعزيز دور الأسرة من خلال مشاركتها في تعليم : أثر المشروع 2
. القرآن الكريم 

نسبة الانضباط والحفظ والمشاركة في :  مؤشرات الأداء 3
. .الأنشطة

عدد الطلبة الذين يحصلون على نتائج : مؤشرات النتائج 4
.متقدمة 

: آلية التنفيذ 5
.الإعلان وحصر الفئة المستهدفة -1
.تحديد أوقات الحلقات -2
. تحديد فريق العمل المنفذ للمشروع -3
.تنفيذ المشروع -4
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -5

المنفذ
إدارة الشؤون التعليمية

(مركز التعليم عن بُعد)

عدد العاملين 
معلمات3–مشرفة  

: ميزانية المشروع 
ريال 21000

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

منجزة150+موسمي

: عدد المتطوعين 
متطوعة



1

عدد 
المستهدفين

طلاب6

موعد 
التنفيذ

شهر رمضان المبارك

مكان
التنفيذ

جوامع ومساجد 
المحافظة

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

إتقان تلاوة وحفظ فتى المحرابمنهج حياة
.القرآن الكريم 

تأهيل الطلاب المتميزين لإمامة المصلين في: وصف المشروع 
.مساجد المحافظة 

اكساب الطلاب الثقة بإمامة المصلين واحتساب : أثر المشروع 2
. الأجر في ذلك 

.عدد الطلاب المؤهلين : مؤشرات الأداء 3

.عدد الطلاب المشاركين في إمامة المصلين : مؤشرات النتائج 4

: آلية التنفيذ 5
.الإعلان وحصر الفئة المستهدفة -1
.تحديد أوقات الحلقات -2
. تحديد فريق العمل المنفذ للمشروع -3
.تنفيذ المشروع -4
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -5

المنفذ
إدارة الشؤون التعليمية

عدد العاملين 
مشرف

: ميزانية المشروع 
ريال  12000

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

طلاب4+موسمي

: عدد المتطوعين 
1



1

عدد 
المستهدفين

مستفيد40

موعد 
التنفيذ

طوال العام الدراسي

مكان
التنفيذ

عن بُعد

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

اتّساقتأهيل
العناية بمعلمي 
.ومعلمات القرآن 

فتح حلقات قرآنية تهتم بالارتقاء بمعلمي : وصف المشروع 
.ومعلمات الحلقات 

اكساب معلمي ومعلمات الحلقات مهارات في : أثر المشروع 2
. إدارة الحلقات 

.ـــة خلال العام  / معلمـــ 40تدريب وتأهيل : مؤشرات الأداء 3

عدد المنجزين والمنجزات خلال الدورات : مؤشرات النتائج 4
.التأهيلية 

: آلية التنفيذ 5
.الإعلان وحصر الفئة المستهدفة -1
.تحديد أوقات الحلقات -2
. تحديد فريق العمل المنفذ للمشروع -3
.تنفيذ المشروع -4
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -5

المنفذ
إدارة الشؤون التعليمية

(مركز التعليم عن بُعد)

عدد العاملين 
معلم ومعلمة–مشرفين 2

: ميزانية المشروع 
ريال    36000

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

منجز25+موسمي

: عدد المتطوعين 
-



1

عدد 
المستهدفين

مستفيد60

موعد 
التنفيذ

مكان
التنفيذ

مساجد المحافظة
وسكن عمال البلدية

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

إتقان تلاوة وحفظنوّرنيمنهج حياة
.القرآن الكريم 

حلقات قرآنية يتم من خلالها الاهتمام بغير : وصف المشروع 
.الناطقين بالعربية 

. تحسين التلاوة لسورة الفاتحة وقصار السور : أثر المشروع 2

.مستفيد الجاليات المختلفة 60تدريس : مؤشرات الأداء 3

.إتقان التلاوة لسورة الفاتحة وقصار السور : مؤشرات النتائج 4

: آلية التنفيذ 5
.الإعلان وحصر الفئة المستهدفة -1
.تحديد أوقات وأماكن الحلقات -2
. تحديد فريق العمل المنفذ للمشروع -3
.تنفيذ المشروع -4
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -5

المنفذ
إدارة الشؤون التعليمية

عدد العاملين 
معلمين

: ميزانية المشروع 
7200 ريال

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

مستفيد30+موسمي

: عدد المتطوعين 
-

فصل دراسي واحد
ريناي-ديسمبر –نوفمبر 



1

عدد 
المستهدفين

مستفيدة220

موعد 
التنفيذ

مكان
التنفيذ

نطاق الخدمة

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

تيسير نقل الحفّاظتكامل
تفعيل الدور 

المجتمعي في 
.خدمة القرآن 

تيسير نقل طلاب وطالبات الحلقات الذين : وصف المشروع 
.يسكنون بعيدًا عن مقرات الحلقات والدور النسائية 

ستمرار الانتظام في الحلقات القرآنية ، وتحقيق ا: أثر المشروع 2
. الأمان لدى الأسر عند نقل أبناءهم 

.طالب وطالبة 220تأمين النقل لــ : مؤشرات الأداء 3

استمرار الطلبة الذين يسكنون بعيدًا عن : مؤشرات النتائج 4
.الحلقات 

: آلية التنفيذ 5
.الإعلان وحصر الفئة المستهدفة -1
.تحديد أوقات وأماكن الحلقات -2
. تحديد فريق العمل المنفذ للمشروع -3
.تنفيذ المشروع -4
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -5

المنفذ
إدارة الخدمات المساندة

عدد العاملين 
سائق17

: ميزانية المشروع 
ريال  207900

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

ـة/ طالبـ 150+شهري

: عدد المتطوعين 
-

طوال العام الدراسي



1

عدد 
المستهدفين

موظفين7

موعد 
التنفيذ

مكان
التنفيذ

عن بُعد–مقر الجمعية 

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

تطوير وتأهيل فريقتأهيل كوادرناتطوير
.العمل 

تدريب وتأهيل الكادر الوظيفي في الجمعية في: وصف المشروع 
.مجالات الإدارة والعلاقات العامة والإعلام والتقنية

رفع إنتاجية الموظفين وتنمية مهاراتهم بما يخدم:أثر المشروع 2
. الجمعية وتوجهاتها

.موظفين 7تدريب وتأهيل : مؤشرات الأداء 3

.زيادة إنتاجية الموظفين خلال العام: مؤشرات النتائج 4

5
: لية التنفيذ آ
.تحديد احتياج الموظفين بحسب المجال الوظيفي -1
دورات في العام 4مطالبة الموظف بحضور ما لا يقل عن -2

.الواحد حضوريا أو عن بُعد في مجاله المُسند إليه 
إحضار ما يثبت حضور الدورات يوضح به عدد الساعات -3

. التدريبية 
.إعداد تقرير نهائي عن المشروع -4

المنفذ
مدير الجمعية بالتنسيق

مع الجهات المشتركة

:عدد العاملين
1

: ميزانية المشروع 
-

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

-+ربعي

: عدد المتطوعين 
-

طوال العام



1

عدد 
المستهدفين

حلقة مكفولة15

موعد 
التنفيذ

مكان
التنفيذ

مقر الجمعية

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

شركاء في الأجر استدامة
والثواب

تحقيق الاستدامة 
.المالية 

استقطاب كفلاء حلقات جدد للجمعية عن : وصف المشروع 
.طريق عرض المشروع وبيان أهمية دعمهم 

. استمرارية الحلقات القرآنية :أثر المشروع 2

داعم 15بعدد 2025زيادة الداعمين خلال عام :مؤشرات الأداء 3
.مستمر بكفالة الحلقة خلال العام

ريال سنوياً 9000تحقيق إيراد ثابت بمتوسط :مؤشرات النتائج 4
.لكل داعم

5
: آلية التنفيذ 

.إعداد وتصميم المشروع -1
.عمل حملة إعلامية لاستقطاب الداعمين -2
.ربط الكافل بالحلقة التي يرغب دعمها -3
.عمل التقارير الشهرية اللازمة لسير الحلقة -4

المنفذ
إدارة تنمية الموارد

عدد العاملين 
1

: ميزانية المشروع 
-

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

حلقات6+موسمي

: عدد المتطوعين 
1

طوال العام



1

عدد 
المستهدفين

2000
متبرع جديد خلال العام

موعد 
التنفيذ

مكان
التنفيذ

مقر الجمعية

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

خير مستداماستدامة
تحقيق الاستدامة 

المالية

سعى من خلاله إلى تجويد العمل في مجال ن: وصف المشروع 
.إدارة متجر التبرعات وتمكين الجمعية من تحقيق عوائد مالية 

. استقرار العمل من خلال تأمين الاستدامة المالية : أثر المشروع 2

توسيع قاعدة المتبرعين عبر المتجر بما لا يقل : مؤشرات الأداء 3
.م 2025متبرع خلال العام 2000عن 

زيادة عدد المتبرعين الجدد من خلال الحملات : مؤشرات النتائج 4
.التسويقية لبرامج ومشاريع الجمعية 

5
: آلية التنفيذ 

.إعداد خطة الحملة التسويقية مع الجهة المنفذة -1
.متابعة سير خطة الحملة التسويقية -2
.إعداد التقارير النهائية للحملات المنفذة وقياس الأثر -3

المنفذ
إدارة تنمية الموارد
مع جهة مشتركة

عدد العاملين 
1

: ميزانية المشروع 
ريال  36800 

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

متبرع300+موسمي

: عدد المتطوعين 
-

طوال العام



1

العدد 
المستهدف

نشرة500

موعد 
التنفيذ

مكان
التنفيذ

وسائل التواصل 
الاجتماعي

الهدف الاستراتيجياسم المشروعاسم المبادرة

بناء الصورة بناء
الذهنية

تحسين مستوى 
الإيرادات

من خلال التواصل المستمر يهدف إلى بناء : وصف المشروع 
.المحتوى الإعلامي الذي يعكس القيم والمبادئ

بناء معارف وتجارب وخبرات لدى الجمهور ورسم : أثر المشروع 2
. الانطباعات من خلال وسائل التواصل المختلفة 

زيادة ترويج المحتوى الإعلامي عبر الوسائل : مؤشرات الأداء 3
.المختلفة 

نشرة إعلامية لكل 300تحقيق ما لا يقل عن : مؤشرات النتائج 4
.وسيلة اتصال 

:آلية التنفيذ 5
إعداد الخطة الشهرية للمحتوى الإعلامي المتسق مع رؤية -1

.وأهداف الجمعية 
.تصميم المحتوى بشكل جذاب يتفق مع هوية الجمعية -2
.النشر عبر وسائل التواصل الاجتماعي المختلفة للجمعية -3
. إعداد التقارير الدورية لقياس الأثر -4

المنفذ
إدارة العلاقات والإعلام

عدد العاملين 
1

: ميزانية المشروع 
-

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

نشرة120+ربع سنوي

: عدد المتطوعين 
-

طوال العام



1

العدد 
المستهدف

100000
ساعة تطوعية

موعد 
التنفيذ

مكان
التنفيذ

نطاق الخدمة

الهدف الاستراتيجيالمشروعاسم اسم المبادرة

تعزيز العلاقة مع تطوعكم عطاءتواصل
.أصحاب المصلحة 

نشر ثقافة التطوع بين أفراد المجتمع من : وصف المشروع 
.خلال طرح فرص تطوعية بمنصة العمل التطوعي 

خدمة ودعم جهود الجمعية في المجالات : أثر المشروع 2
. المختلفة 

ألف ساعة تطوعية 100تحقيق ما لا يقل عن : مؤشرات الأداء 3
.م 2025خلال عام 

رفع نسبة الإنجاز في العمل الإداري بالجمعية ،: مؤشرات النتائج 4
. .وزيادة تنمية الموارد من خلال احتساب العائد الاقتصادي

:آلية التنفيذ 5
.إعداد خطة تفصيلية بالفرص التطوعية المستهدفة -1
.نشر الفرص من خلال المنصة الوطنية للعمل التطوعي -2
.حصر وتسجيل المتطوعين وعمل قناة خاصة بالتواصل معهم -3
.إعداد التقارير الدورية عن المشروع لقياس الأثر -4

المنفذ
إدارة وحدة التطوع

عدد العاملين 
مدير وحدة التطوع

: ميزانية المشروع 
-

خط الأساسقطبية القياسدورية القياس

ساعة10000+ربع سنوي

: عدد المتطوعين 
1

طوال العام



م2025الموازنة التقديرية لإصدار تراخيص حملة التبرعات لعام 

%4الإعلان والتسويق  المستفيدونأسم المشروعم
المصاريف التشغيلية

المشرفين واحتياجات المشروع

تكلفة المشروع

8002000080000410000حافظ1

24000-3001000المقارئ القرآنية2

5002500600062000الاتقان الرمضاني3

120500200010700دورة البيان4

2501200200029900دورة الحلل القرآنية5

12000-6500فتى المحراب6

401500200036000اتساق7

22083002000205900نقل الحفاظ8

7200-60300نورني9

21000-361000براعم الطفولة10

ريال818700ريال94000ريال36800مستفيد2332
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